
若手・中堅社員、管理職候補者

・中堅社員に求められる上司補佐力とは何かを理解し、自ら上司に働き掛ける社員となることを学ぶ。
・将来の管理職を見据え、部下・後輩育成の必要性を理解し、育成スキルを学ぶ。
・社内の問題を的確にとらえ、それを説明して取り組むための視点・考え方を身に付ける。
・多忙な中でもやるべきことを把握し、効率よく仕事を行うためのタイムマネジメントを身につける。

セミナーの目的

2019 6 14 金 :

1. 中堅社員に求められているものは何か
　①中堅社員に求められる役割
　②中堅社員に求められるスキル
　【グループワーク】

2. 中堅社員に必要な力Ⅰ　「上司補佐力」
　①上司はあなたにどんな不満を持っているのか
　②上司をサポートする 5つの関わり方
　【個人ワーク】
　③上司が喜ぶ「報告・連絡・相談」とは
　④上司とのコミュニケーション力を強化するために
　【グループワーク】

3. 中堅社員に必要な力Ⅱ
　　　「人を巻込むリーダーシップ」
　①リーダーシップとは何か
　②自分の影響力を考える
　③リーダーシップとマネジメントは何が違うのか
　④今求められる支持型リーダーシップとは
　⑤傾聴のリーダーシップ
　【グループワーク】

4. 中堅社員に必要な力Ⅲ　「部下育成力」
　①部下育成とは
　②なぜ部下育成が必要なのか
　③具体的な育成方法
　④部下育成に必須のコーチング力
　⑤褒めて叱って部下を育てる
　【グループワーク】

5. 中堅社員に必要な力Ⅳ
　　　「自分のキャリアを磨く力」
　①キャリアとは何か
　②エンプロイアビリティとは
　③キャリアをデザインする
　④自分に期待されている役割を考えキャリアを描く
　【グループワーク】

6. まとめ
　～輝かしい会社人生を送るために～

プログラムの概要と特徴
　中堅社員はある程度仕事を任されるようになり、指示を待って仕事をするのではなく、自ら考えて行動
することが期待されています。特に仕事の幅が広がり難易度も高くなるため、自らのビジネススキルを高
めないといけません。その一方で、対上司・対部下・対お客様と、人間関係の幅が広がるだけでなく、ますま
す複雑になります。このような環境を乗り越えるために必要な心構えとスキルを学んでいただきます。
　本セミナーは、講師の一方的な講義ではなく、グループワークや個人ワークなどを交え、双方向で進めて
参ります。実務経験が豊富な講師の体験談などを交え、机上の理論ではなく実際に使える考え方を身に付
けます。
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学卒業後、鐘紡株式会社入社、ファッション事業部で営業を 10 年間経験。その後、ユニバーサル・スタジ

オ・ジャパン ®の運営会社である株式会社ユー・エス・ジェイに開業メンバーとして参画、マーケティング・

営業本部において、マーケティング企画室マネージャーや近畿地区統括マネージャーを歴任。その後、三

井住友銀行グループの SMBC コンサルティング株式会社に転職し、人材育成の仕事に携わる。マーケティン

グ・営業やビジネスコミュニケーション等のセミナー企画から、新入社員研修や経営幹部育成プログラム

の開発、インストラクターなど幅広く活躍。2012 年マネジメント・ラーニングを設立し代表取締役に就任。

株式会社マネジメント・ラーニング 代表取締役 久保田 康司 氏
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ご連絡担当者様の
E-mailアドレスのご記入
をお願いいたします。

③お申し込みが最低開催人数に満たない場合は、中止させていただきます。あらかじめご了承ください。

②キャンセルは、当該セミナーの2日前までにご連絡ください。前日、当日のキャンセルについてはお受けできません。
ただし、当研究所主催のセミナーへの振り替え受講の申し込みをお受けいたします。

④お車でお越しの際は、近隣の有料駐車場をご利用ください。駐車料金は各自ご負担ください。

①請求書、受講証はE-mailにてご連絡担当者様にお送りいたします。メール送付ではご都合が悪い方はお知らせください。
ご連絡担当者様用のE-mailアドレスを必ずご記入くださるようお願いいたします。
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中堅社員に求められる役割とスキル　一般財団法人北陸経済研究所セミナールーム

　　2019年　　　月　　　日
【お問合せ】　TEL 076-433-1134 　担当 萩中
　　　　　　富山県富山市丸の内１丁目８－１０

E-mail:haginaka@hokukei.or.jp


