
若手・中堅社員、管理職候補者

・中堅社員に求められる上司補佐力とは何かを理解し、自ら上司に働き掛ける社員となることを学ぶ。
・将来の管理職を見据え、部下・後輩育成の必要性を理解し、育成スキルを学ぶ。
・社内の問題を的確にとらえ、それを説明して取り組むための視点・考え方を身に付ける。
・多忙な中でもやるべきことを把握し、効率よく仕事を行うためのタイムマネジメントを身につける。
・目先の仕事だけでなく、将来のキャリアを見据え今何をやらなければいけないかを考える。

2021 6 22 火

1. 中堅社員に求められているものは何か
    ①中堅社員に求められる役割
　②中堅社員に求められるスキル
　　　【グループワーク】

2. 中堅社員に必要な力Ⅰ　「上司補佐力」
    ①上司はあなたにどんな不満を持っているのか
　②上司をサポートする 5つの関わり方
　　　【個人ワーク】
　③上司が喜ぶ「報告・連絡・相談」とは
　④上司とのコミュニケーション力を強化するために
　　　【グループワーク】

3. 中堅社員に必要な力Ⅱ
　　　「チームワークを生み出す力」
    ①良いチームとは
　②チームが成立するための条件
　③心理的安全性を確保する
　④リーダーシップを発揮してチームを率いる　
　　　【グループワーク】

4. 中堅社員に必要な力Ⅲ　「部下育成力」
　①部下育成とは
　②なぜ部下育成が必要なのか
　③具体的な育成方法
　④部下育成に必須のコーチング力
　⑤褒めて叱って部下を育てる
　　　【グループワーク】

5. 中堅社員に必要な力Ⅳ
　　　「自分のキャリアを磨く力」
　①キャリアとは何か
　②エンプロイアビリティとは
　③キャリアをデザインする
　④自分に期待されている役割を考えキャリアを描く
　　　【グループワーク】

6. まとめ
　～輝かしい会社人生を送るために～

プログラムの特徴
　本セミナーは、講師の一方的な講義ではなく、グループワークや個人ワークなどを交え、双方向で進めて参ります。
実務経験が豊富な講師の体験談などを交え、机上の理論ではなく実際に使える考え方を身に付けます。
　オンラインで受講される方にもチャットやグループに分かれてのワークに参加していただき、研修会場で受講さ
れる方と同じ内容を学んでいただけます。
　オンラインLiveセミナーは、Webならではのメリットを享受できる新しいタイプのセミナーとして注目されてい
ます。この機会に是非ご体験ください。

小松会場：20名　オンライン：20名

【開   催   日   時】

【会　　　 場】

9：30～16：30（接続開始 会場受付 8：45 9：00）

【対　       　象】
【定　　       員】

小松：小松商工会議所　305 号室

2021-021

各受講企業またはご自宅にて （Webミーティングシステム「ZOOM」を使用）

セミナーの目的

～ 「リーダーシップ」 「フォロワーシップ」 「モチベーション」 など、 中堅社員に必須のスキルを習得する～
中堅社員に求められる役割とスキル

・ｵﾝﾗｲﾝLive併用開催小松
若手・中堅社員、管理職候補者研修
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1965 年生まれ。関西大学 社会学部卒業、関西学院大学大学院 商学部商学研究科修了（MBA）。神戸大学大学院経営学
研究科修了（MBA）。同志社大学大学院総合政策科学研究科博士課程後期課程終了（博士）。
大学卒業後、カネボウ㈱入社、ファッション事業部で営業を 10 年間経験。その後、ユニバーサル・スタジオ・ジャパ
ン ®の運営会社である㈱ユー・エス・ジェイに開業メンバーとして参画、マーケティング・営業本部において、マーケ
ティング企画室マネージャーや近畿地区統括マネージャーを歴任。その後、三井住友銀行グループのSMBCコンサルティ
ング㈱に転職し、人材育成の仕事に携わる。マーケティング・営業やビジネスコミュニケーション等のセミナー企画
から、新入社員研修や経営幹部育成プログラムの開発、インストラクターなど幅広く活躍。2012 年㈱マネジメント・ラー
ニングを設立し代表取締役に就任。幅広い分野で企業内研修や公開セミナーのプログラム開発を行なう。講師として
も年間 180 日を超える研修を実施しており、熱意ある姿勢は受講者や企業の担当者からの評価が高い。

株式会社マネジメント・ラーニング 代表取締役 久保田 康司 氏

１７，６００円
３７，４００円

く たぼ や す し

0622 中堅社員に求められる役割とスキル　小松商工会議所＆オンライン Live セミナー

●下記の【お問合せ】E-mailアドレスに申込み内容をお送りいただいても結構です。

※賛助会員にお申込みいただければ、会員価格でご受講いただけます。

下記の「北経研セミナー参加申込書」にご記入の上、FAX にてお申込み下さい。

【　6月22日(火)　小松・Web　】

ご連絡担当者様の
E-mailアドレスのご記入
をお願いいたします。

所　在　地

年　　　月　　　日
【お問合せ】　TEL 076-433-1134 　担当 萩中

富山県富山市丸の内１丁目８－１０
E-mail:haginaka@hokukei.or.jp

本書類に記入されました個人情報は、当研究所の実施するセミナーの申込み手続きならびに各種サービスのご案内、情報のご提供、
継続的なお取引における管理のために利用します。またご本人様の同意を得ることなく、第三者に提供することはありません。

⑤施設の駐車場は無料でご利用いただけます。
⑥お申込みが最低開催人数に満たない場合は、中止させていただきます。あらかじめご了承ください。

①請求書や受講証、オンライン受講者様へのご案内（接続URL）はE-mailにてお送りいたします。ご連絡担当者様および
オンライン受講者様のE-mailアドレスは必ずご記入くださるようお願いいたします。

③オンライン受講の方には原則テキスト等の資料をデータでご提供いたします。事前に印刷してお手元にご用意い

②キャンセルのお申し出は5営業日前までにお願いいたします。以降のキャンセルはご返金いたしかねますので、予めご
了承ください。ただし、当研究所主催の別セミナーへの振替受講のお申し込みをお受けいたします。

ただきますようお願いいたします。
④セミナー中、録画再配信用にレコーディングをしております。
カメラワークによっては、受講者のお姿が映る場合がございますので、ご了承ください。

(2021-021)北経研セミナー参加申込書（6月22日 小松・Web）

※URL・パスワードをお知らせ
　します。必ずご記入ください。 受講場所

小松・Web

小松・Web

小松・Web


